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Program Regionalny PODKARPACKIE w Rzeszowie Europejski Fundusz Spoteczny

Zat. Nr 10 do regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,MOJ SZEF - TO JA”

UMOWA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE ,MOJ SZEF — TO JA”

zawarta w Jasle, wdniu ........................L. pomiedzy:
firmg INNOVO - Innowacje w biznesie Sp. z o. 0. z siedziba przy ul. 3-go Maja 13, 38-200 Jasto
NIP: 6852276078, REGON: 180363668, KRS: 0000320660,
reprezentowana przez Pana Jaroslawa Winiarskiego - Prezesa Zarzadu — zwang w dalszej czesci
Umowy Beneficjentem,
a
Panemy/Pania ........c.oouiii i et
(imi¢ 1 nazwisko Uczestnika Projektu)
ZamieSZKalYI/-8 W i e,
(adres zamieszkania: miejscowos$¢, ulica, nr budynku/ lokalu, kod pocztowy),
nr PESEL ..o — zwanym/-3 w dalszej cze$ci
Umowy Uczestnikiem Projektu.
Strony uzgodnily, co nastepuje:
§1

POSTANOWIENIA OGOLNE
1. Niniejsza umowa zostala zawarta na potrzeby realizacji Projektu pn. ,MOJ SZEF — TO JA”
wspotinansowanego ze Srodkoéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego 2014-2020, O$ Priorytetowa VII Regionalny
rynek pracy, Dziatanie 7.3 Wsparcie rozwoju przedsigbiorczosci.
2. Okres realizacji Projektu: od 01.05.2020 r. do 31.01.2022 r.
3. Umowa nabiera mocy prawnej z dniem jej podpisania przez obie Strony i trwa do czasu
zakonczenia udzielanego wsparcia oraz wywigzania si¢ z obowigzkow i zobowigzan Beneficjenta oraz
Uczestnika Projektu, jednakze nie dtuzej niz do 31.01.2022 r.
4. Niniejsza Umowa zostaje zawarta w oparciu o informacje zawarte w Formularzu rekrutacyjnym
oraz O$wiadczeniach okreslonych w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie, ztozonych
przez Uczestnika Projektu przed podpisaniem niniejszej Umowy, potwierdzajacych kwalifikowalno$é
Uczestnika do udzialu w Projekcie.
5. Zasady uczestnictwa w Projekcie, o ktorym mowa w ust. 1 okreSla Regulamin rekrutacji
i uczestnictwa w Projekcie.
6. Zasady przyznawania srodkow finansowych okresla Regulamin przyznawania srodkow finansowych
na rozwoj przedsiebiorczosci oraz odrgbne umowy.
7. Udziat w Projekcie jest bezptatny pod warunkiem realizacji obowigzkoéw wynikajacych z niniejszej
Umowy i z Regulaminow, obowigzujacych w Projekcie.

§2

PRZEDMIOT UMOWY
Przedmiotem umowy jest udzielenie Uczestnikowi Projektu wsparcia szkoleniowego -
przeprowadzenie szkolenia z zakresu rozpoczynania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
w wymiarze 40 godzin na osobg (8 edycji szkolen po 10 0sdb w grupie).
Szkolenia sktada si¢ z nastgpujacych blokow tematycznych:
1/ Zaktadanie i organizowanie dziatalno$ci gospodarczej na terenie Polski,
2/ zarzadzanie dziatalno$cig gospodarcza,
3/ Sporzadzanie biznes planu,
4/ Prawno- administracyjne aspekty prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej zwigzane
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z prawem Pracy, rejestracja firmy, rozliczeniem z ZUS, opodatkowaniem, ubezpieczeniami
i kontrola prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej
5/ Marketing i promocja przedsigbiorstwa w praktyce,
6/ Psychologiczne aspekty obstugi klienta,
7/ Finansowanie dziatalnosci gospodarczej,
8/ Techniki negocjacji w biznesie
§3

PRAWA I OBOWIAZKI BENEFICJENTA
Beneficjent w ramach niniejszej Umowy zobowigzuje si¢ do:
a) udzielenia Uczestnikowi Projektu wsparcia okreslonego w § 2 ust. 1;

b) przeprowadzenia wsparcia zgodnie z niniejsza Umowa oraz obowigzujacymi w tym zakresie
przepisami prawa;
c¢) zapewnienia zaplecza lokalowego, technicznego i kadrowego, niezbednego do realizacji wsparcia.

§4
OBOWIAZKI UCZESTNIKA PROJEKTU
1. Uczestnik Projektu jest zobowiazany do przestrzegania Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa
w Projekcie, Regulaminu przyznawania $rodkow finansowych na rozwdj przedsigbiorczosci oraz
pozostatej dokumentacji.
2. Uczestnik Projektu jest zobowiazany do:

a) regularnego uczeszczania na zajecia, systematycznego realizowania programu szkolenia
1 przestrzegania regulaminu obowigzujacego w jednostce szkolace;j;

b) potwierdzania uczestnictwa we wsparciu kazdorazowo wlasnorgcznym podpisem na liscie
obecnosci;

¢) uzyskania minimum 80% obecnosci na zajeciach szkoleniowych;

d) przystgpowania w wyznaczonych terminach do obligatoryjnych testow i egzaminow;
e) wypelniania ankiet ewaluacyjnych zwigzanych z realizacjg wsparcia;

f) uczestnictwa we wszystkich dziataniach przewidzianych w Projekcie.

3. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do informowania o zmianach danych osobowych lub
kontaktowych oraz wszelkich wydarzeniach mogacych zakloci¢ jego udziat we wsparciu lub dalszym
uczestnictwie w Projekcie.

4. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do dostarczenia wszelkich wymaganych w trakcie trwania
Projektu dokumentow.

5. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do 4 tygodni od zakonczeniu udzialu w Projekcie, do
przekazania informacji dotyczacych jego sytuacji po zakonczeniu udziatu w Projekcie.

6. Uczestnik zobowiazuje si¢ do ztozenia na kazde zadanie Beneficjenta oswiadczen, zaswiadczen lub
dokumentow dotyczacych spetnienia przez niego warunkow udzialu w Projekcie oraz przekazania
danych osobowych na potrzeby rozliczenia Projektu.

7. Uczestnik zobowiazuje si¢ do nie narazania Beneficjenta na szkody powstale w wyniku dzialania
lub zaniechania Uczestnika, w szczegolnosci skutkujace powstaniem w Projekcie kosztow
niekwalifikowanych, a w przypadku ich powstania do naprawienia szkody poniesionej przez
Beneficjenta.
§5
OSWIADCZENIA UCZESTNIKA PROJEKTU
1. Uczestnik oswiadcza, ze:

a) dane zawarte w ztozonych dokumentach rekrutacyjnych sg zgodne z prawda,

b) zapoznat si¢ z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie, Regulaminem przyznawania
srodkéow finansowych na rozwodj przedsigbiorczosci oraz Umowa uczestnictwa w Projekcie
1 zobowiazuje si¢ przestrzega¢ zapisOw w nich zawartych,

c) zobowigzuje si¢ do niezwlocznego poinformowania Beneficjenta o ewentualnych zmianach jego
statusu lub danych przekazanych w o$wiadczeniach,
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d) zobowigzuje si¢ niezwlocznie poinformowaé Beneficjenta o wszelkich okolicznosciach, ktore
uniemozliwiajg jego udzial w Projekcie, a w przypadku decyzji o rezygnacji z udzialu w Projekcie
niezwlocznego ztozenia Beneficjentowi o$§wiadczenia z podaniem powodu rezygnacji,

e) zostal poinformowany o fakcie wspotfinansowania wszystkich form wsparcia ze $rodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

2. Uczestnik Projektu oswiadcza, iz przystepuje dobrowolnie do Projektu i wyraza wole jego
ukonczenia.
§6

ZMIANA LUB ROZWIAZANIE UMOWY
1. Wszelkie zmiany Umowy, wymagaja aneksu w formie pisemnej, pod rygorem niewaznos$ci.
2. Beneficjent zastrzega sobie prawo do rozwigzania umowy z Uczestnikiem Projektu w nastepujacych
przypadkach:
a) naruszenia przez Uczestnika Projektu postanowien niniejszej Umowy, obowigzujacych
Regulaminéw w szczegdlnosci poprzez podanie nieprawdziwych danych;
b) razacego naruszenia porzadku organizacyjnego podczas udzielanego wsparcia;
c) opuszczenia przez Uczestnika Projektu ponad 20% liczby godzin szkolenia realizowanego
w ramach Projektu (gcznie godziny usprawiedliwione i nieusprawiedliwione);
3. Uczestnik Projektu w przypadku rezygnacji z udzialu w Projekcie po podpisaniu Umowy
Uczestnictwa w Projekcie jest zobowigzany do zwrotu catosci kosztow zwigzanych z przyznanym
wsparciem.
4. W przypadku rezygnacji, podania nieprawdziwych informacji skutkujacych uznaniem udziatu
Uczestnika Projektu przez jakikolwiek organ kontrolny za niekwalifikowalny, koszty udziatu we
wsparciu wraz z karami finansowymi natozonymi na Beneficjenta ponosi Uczestnik Projektu.
5. Beneficjent dopuszcza mozliwo$¢ zmiany postanowien zawartej Umowy w stosunku do mozliwosci
rezygnacji oraz obowiazku zwrotu kosztow zwigzanych z jego udziatem w Projekcie w calosci lub
odpowiedniej czgsci w indywidualnie uzasadnionych przypadkach.

: 87 A
PRAWO WLASCIWE I WEASCIWOSC SADOW
1. Postanowienia niniejszej Umowy podlegaja przepisom prawa polskiego.

2. Wszelkie spory pomi¢dzy Beneficjentem a Uczestnikiem Projektu zwigzane z realizacja niniejszej
Umowy strony bedg staraty si¢ rozwigza¢ polubownie.

3. W przypadku braku porozumienia spor bedzie podlegat rozstrzygnigciu przez sad powszechny
wiasciwy dla siedziby Beneficjenta.

4. Umowe sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach: jeden dla Beneficjenta i jeden dla
Uczestnika Projektu.

5. Obowigzki i prawa wynikajace z Umowy nie moga by¢ w zadnym wypadku przenoszone na rzecz
osoby trzeciej.

6. Umowa wchodzi w zycie w dniu podpisania jej przez obie strony.

§8
KORESPONDENCJA
Wszelka korespondencja zwigzana z realizacjg niniejszej Umowy bedzie prowadzona w formie
pisemnej oraz bedzie si¢ powotywata na numer niniejszej Umowy.

Beneficjent Uczestnik Projektu

podpis i pieczgl czytelny podpis




